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Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

A apresentacao da presente proposicao faz-se de extrema necessidade, eis
que pretende-se disciplinar a Estrutura Administrativa do Poder Legislativo,
especificando os setores que compdem a Casa, com suas respectivas
competéncias.

Também visa a proposicao especificar a disposicdao hierarquica
administrativa da Camara, através de organograma.

Ainda necessario mencionar que este projeto de lei serd interposto com
Projeto de Resolucdao versando sobre a mesma tematica, mas referindo-se a
lei ja vigente.

O primeiro sera revogando a lei n°. 2924 de 01 de junho de 2011, hoje
vigente, que trata do Plano de Cargos em Comissao e servidores efetivos,
para fins de adequacdo pelas recentes decisdes do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul, inclusive com ajustes de descricao analitica de
cargos em consonancia com 0s novos setores estabelecidos no projeto de
lei e resolugdo primeiramente apresentados.

Logo, trata-se de um complexo de alteragoes.

Por fim, conta-se com a aprovacao por parte dos nobres vereadores.

Atenciosamente,

Camara Municipal de Gramado, 24 de Novembro de 2014.

Jaime Schaumloffel
Presidente

Celso Fioreze Manu Caliari



Vice-Presidente 22 Secretaria

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° PLL-028/2014 CONFORME
PROCESSO-769/2014

Dispde sobre o quadro de cargos efetivos
comissionados e funcBes de confianca do
Poder Legislativo de Gramado e da
outras providéncias.

Art. 10 Esta lei regulamenta o quadro de cargos efetivos e o quadro de
cargos comissionados e funcdes de confianca, sendo este ultimo reservado
as fungbes de chefia, direcdo e assessoramento, do Poder Legislativo
municipal de Gramado.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Cargo: o conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas a um
servidor, criado por lei, com denominacdao prdpria, em numero definido e
com retribuicao padronizada, podendo ser de provimento efetivo ou em
comissao;

I - Categoria funcional: é o agrupamento de cargos da mesma
denominacgdo, com iguais atribuices, constituidas de padrdes;

III - Carreira: é o conjunto de cargos de provimento efetivo para os quais,
os servidores poderao ascender através de classe, mediante promocao;

IV - Padrdo: é o indicativo do valor do vencimento basico dos cargos e das
fungoes gratificadas;

V - Fungdao: o conjunto de atividades iguais ou semelhantes
desempenhadas por um ou mais servidores.

Art. 32 O enquadramento legal dos cargos ocorrerd sempre através da
especificacdao descritiva e classificagdo dos mesmos, nos termos dos
Anexos, desta Lei.

Art. 42 O quadro de cargos efetivos é constituido pelas seguintes categorias
funcionais:

Categoria Funcional Cargos Padrao




Auxiliar de Administragao 01 P1

Técnico de Informatica 01 P1
Procurador 01 P2
Contador 01 P2

Paragrafo unico. Integra a presente lei o Anexo I, que especifica as
atribuicbes e as condicbes de trabalho e da outras informacgdes acerca do
quadro de cargos efetivos criado por esta Lei.

Art. 52 O Plano de Cargos Comissionados e funcao de Confianca é
constituido na forma que segue:

Categoria Funcional Cargos Padrao

Procurador-Geral 01 C.C/FC-07
Diretor-Geral 01 C.C/FC-06
Chefe de Gabinete 01 C.C/FC-05
Gerente de Comunicagao 01 C.C/FC-04
Assessor de Cerimonial e Protocolo 01 C.C/FC-03
Assessor de Gabinete 01 C.C/FC-02
Assessor de Diregao 02 C.C/FC-01
Assessor Parlamentar 09 C.C/FC-01

§ 19, Integra a presente Lei o Anexo II, que especifica as atribuicdes e as
condicbes de trabalho e dao outras informacdes acerca dos cargos
comissionados e funcdes de confianga, criados por esta Lei.

§ 22 Os cargos em comissdao podem ser preenchidos por servidor de
provimento efetivo, pertencente ao quadro, através de designacgao, sob a
forma de fungao de confianga (FC).

§ 32 Quando o servidor publico detentor de cargos de provimento efetivo
for designado para o desempenho de cargo em comissao, este podera optar
pela nomeacdo em cargo em comissdao (CC) ou pela designacdao de funcao
gratificada (FG).

Art. 62 Fica estabelecida a remuneracdo do Quadro de Funcionarios na
forma que segue:

I - Os padroes de vencimento relativo ao quadro de cargos efetivos da
Camara de Vereadores de Gramado sdo:

Padrao Vencimento

P1 R$ 2.220,40
P2 R$ 4.235,00




IT - Os padrdes de vencimento relativo ao quadro de cargos comissionados
e fungoes de confianca da Camara de Vereadores de Gramado sao:

Padrao Remuneracao - CC Remuneracao - FG
CC/FC 07 R$ 7.771,40 R$ 3.108,56

CC/FC 06 R$ 5.995,00 R$ 2.398,00

CC/FC 05 R$ 4.792,15 R$ 1.916,86

CC/FC 04 R$ 4.235,00 R$ 1.694,00

CC/FC 03 R$ 3.206,50 R$ 1.282,60

CC/FC 02 R$ 2.413,45 R$ 965,38

CC/FG 01 R$ 2.220,40 R$ 888,16

Paragrafo unico. O servidor publico efetivo designado para funcao de
confianca, fara jus ao valor da respectiva funcdo gratificada, acrescido do
vencimento basico de seu cargo de origem.

Art. 72 Os valores fixados nesta Lei serdao revisados anualmente, na mesma
data e nos mesmos indices estabelecidos para os demais servidores
publicos municipais, nos termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal.

Art. 82 Os cargos comissionados e as fungdes de confianca sao de livre
nomeacgao e exoneracao, a critério do Presidente da Camara Municipal de
Vereadores.

Art. 99, As despesas decorrentes desta Lei correrao por dotacao
orgamentaria propria.

Art. 10. Fica revogada em sua integralidade a Lei Municipal n2 2.924, de 12
de junho de 2011.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Gramado, 24 de Novembro de 2014.

Jaime Schaumloffel
Presidente



Celso Fioreze Manu Caliari
Vice-Presidente 22 Secretaria



